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ČI. I. Předmět smlouvy
l.) Podle ustanovení platných právních předpisů je zaměstnavatel povinen zajistit pro své

zaměstnance závodní preventivní péči. Protože nemá vlastní závodní zdravotnické
zařízení, bude na základě této smlouvy zajišt'ovat tuto péči lékař.

2.) Účelem této smlouvy je zajistit ve spolupráci obou smluvních stran potřebnou
zdravotní prevenci směřující k ochraně zdraví zaměstnanců zaměstnavatele před
nemocemi z povolání a jinými poškozeními zdraví souvisejícími s výkonem

ČI
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ČI. III. Závazky zaměstnavatele
l.) Zaměstnavatel bude lékaři průběžně předávat aktualizovaný seznam s osobními daty

svých zaměstnanců, druhem jejich pracovní činnosti a označením pracoviště.
2.) Zaměstnavatel umožní lékaři přístup na svá pracoviště za účelem kontroly pracovního

ČI

ČI

závazných právních předpisů.

ČI. VI. Závěrečná ustanovení
l.)
2.) lhůtou

výpověď'

3.)
4.) jednom

5.) dohodě

6.)
7.)
Příloha
Příloha

dne
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