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1. CIEL A UCEL DOKUMENTU

Cielom tohto dokumentu je navrhnut $pecifikaciu Uprav existujucich aplikacii systému
Q-integra za ucelom splnenia pozZiadaviek vyplyvajucich z projektu ,Zjednoduseni
spravy a zpracovani dat v oblasti vzdélavani®.

V st¢asnosti je evidencia a $tatistika vzdelavania vedena v dB Q-integra (,Odborna
a zdravotni zpusobilost®, ,Organizacni struktura®, ,Personalni agenda®“)
a v pomocnych excelovskych tabulkach.

Cielom je vytvorenie systému komplexného sledovania a spracovania udajov
v oblasti vzdelavania bez potreby vyuZivania pomocnych excelovskych tabuliek.

Pri spracovani tohto dokumentu sa vychadzalo z nasledujucich zdrojov:

e Projektu ,Education Management System 2015, ,Education Management
System.doc”

e Tabulka Training plan - technika a procurement 1/2014, ,Plan + Vyhodnoceni
2014 Technika a procurement.xls"

e Existujuce aplikacie Q-integra
e Komunikéacia v spolo¢nej databaze Komunikace BC MCHZ — GI-BON
e Workshopy — osobné stretnutia.

2. FUNKCNE POZIADAVKY

Vytvorena aplikacia musi spifiat nasledovné poziadavky:
e Nova funkénost bude zapracovana do aplikacii Q-integra.
o VSetky doterajsSie funkénosti v upravovanych aplikaciach zostanu zachovane.
o Doterajsie uzivatelské navyky pre existujlice funknosti sa nebudd menit.

e Dostupnost aplikacie v prostredi IBM Lotus Notes 8.5.x - lubovolna jazykova
mutacia (vid kapitola Technické poZiadavky).

e Praca s lokalnymi replikami nie je predmetom riesenia t.j. Standardne bude
umozZnené vytvarat lokalne repliky aplikacie, nebude v8ak garantovana plna
funk&nost resp. mozZnost vzniku problémov napr. pri replikacnych konfliktoch.
Preto sa zadavatelovi odportca zakazat tvorbu lokalnych replik pre
uzivatelov.

Dalum: 26.2.2016 Déverné! GI-BON s.r.o Strana 3z 11




=0 BorsodChem - Ponuka

MANAGEMENT SYSTEMS

Rozhranie aplikacie bude v Ceskom jazyku.

Bezpecnost (autentifikacia a autorizacia) bude rieSena v sllade so zasadami
tvorby aplikacii v prostredi Lotus Notes a systéme Q-Integra.

Uzivatel'ské prostredie a graficky dizajn aplikacie bude vychadzat
z frameworku Q-Integra R8 (vid. kapitola Uzivatel'ské prostredie).

V priebehu implementacie bude zadavatelovi poskytnuta podpora
v dohodnutom rozsahu. Samotny roll-out aplikacie medzi vSetkych uzivatelov
bude realizovat' zadavatel vlastnymi zdrojmi.

TECHNICKE POZIADAVKY

Infrastruktira na strane servera IBM Lotus Domino 8.5.x na platforme
Microsoft Windows.

Infradtruktura na strane klienta: IBM Lotus Notes 8.5.x na platforme Microsoft
Windows, v pripade spracovania vystupov vybranymi uzivate/mi Microsoft
Excel 2007 a vy$si a Adobe Reader 9 a vySsi.

Volitelna infrastrukttira IBM Sametime 8.x.

Dalum: 26.2.2016 Daverng! GI-BON s.r.o. Strana 4 z 11
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4. SPECIFIKACIA

4.1 SYSTEMOVE PROSTREDIE

Poziadavky budu realizované prostrednictvom Uprav aplikacii ,Odborna a zdravotni
zpUsobilost” a ,Organizacni struktura®.

4.2 UPRAVY APLIKACIE ORGANIZACNi STRUKTURA

Novy formular pre definiciu usekov/stredisk.

Do aplikacie bude pridany formular pre definovanie Useku (Strediska). Formular
bude obsahovat nazov strediska a zoznam funkénych miest, ktoré patria do tohto
strediska.

Usek Nazov Gseku: "Vyroba |

Doplfiujlce adaje l

Usek:

Funkéné miesta:

Popis:

T
J
=)

Obr.: Formular Usek.
Zoznam poli:
Nazev Useku <text, povinné pole>

Popis <text, nepovinné pole>

Datum: 26.2.2016 Daveme! GI-BON s.ro. Strana 5z 11
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Funkéni mista <funk&ni mista, nepovinné pole>

Po uloZeni formulara Usek sa do formularov prislugnych funkénych miest zapise
prislusnost k danému tseku.

%fé’i&l“ﬁ;’“ﬁ%

rofil | Posudok |

Struény popis:
Organizacia: GI-BON
Vyroba

Obr.: Formulér Funkéné miesto. Nové pole Usek.

Definicia Usekov bude pristupna len pre privilegovanych uZivatelov (rola ,Service
Manager").

b e R yife
Obr.: Definiéné dokumenty pre tseky.

Popisana uprava bude vyuZita pri tvorbe $tatistiky vzdelavania v aplikacii ,Odborna
a zdravotni zpUsobilost".

Datum: 26.2.20186 Doverng! GI-BONsr.o Strana 6 2z 11
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4.3 UPRAVY APLIKACIE ODBORNA A ZDRAVOTNI
ZPUSOBILOST

Rozsirenie ponuky intervalov pre planovanie vzdelavacich aktivit.

Pre obidva existujuce funkéné tlacidla pre zistovanie potrebnych Skoleni, sa rozsiri
ponuka obdobi pre ohranicenie planovacieho bloku.

Q Mesacng plan skolen @ Mesatnj plan aktivit podra typu

] |
TerminA ¢ [TerminB ©

Obr.: Existujuce funkéné tlacidla.

Na zaklade pozZiadavky bude pridané obdobie ,polrok®, ,rok" a ,bez obmedzenia®“.
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Obr.: Ponuka novych obdobi.

Datum: 26.2.2016 Davernél GI-BON s.r.o Strana 7 z 11
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Nastroj pre hromadna zmenu kategérie.

Pre potreby Statistiky bude potrebné zmenit' na existujucich dokumentoch nazov
kategorie. Pre tento G¢el bude k dispozicii nastroj, ktory na vybrané/oznaCené
dokumenty zapiSe zvolené meno kategorie.

Zaroveri sa vykonanie zmeny zaznamena do protokolu k dokumentu. Bude zapisana
pdvodna kategoria, nova kategoria, datum zmeny a kto zmenu urobil.
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Obr.: Umiestnenie néastroja pre zmenu kategorii.

Uprava formulara ,,Skoleni* (uzivatel'ské apravy).

Pre potrebu dalSieho ¢lenenia budi do formulara doplnené nove polia.

Pre identifikaciu akcii z dotacnych programov EU bude sliZit' pole typu checkbox s
textom ,“Dotacny program EU".

Pre akcie organizované pre klt¢ovych zamestnancov, poolistov alebo majstrov, bude
slizit nové pole typu prepinac.

Nazov pola bude ,Skupina:“.
Mozna hodnota pola:

e Pool
e Klicovi
o Mistfi

e \/Seobecné

Standardna pogiato¢na hodnota bude ,V3eobecné®. Bude vyjadrovat stav, ked sa
toto pole ignoruje.

Datum: 26.2.2016 Daverné! GI-BON sro Strana 8z 11
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Z formulara bude na navrh objednavatela, odstranené pole s nazvom ,Pocet dnt“,
Uprava formulara ,,Skoleni“ (skryté apravy).

Formular bude doplneny o skryté polia, ktoré budu sluzit' pre potrebu vytvarania
pozadovanych reportov (tabuliek).

Na zéklade zoznamu ucastnikov $kolenia, bude vypocitavané pomerné zastipenie
pre jednotlivé (seky a aj podla hierarchického Clenenia organizacie.

Pre potreby zistenia zasttpenia podla Gsekov sa bude vyuzivat nova funkcionalita
zapracovana do dB ,Organizacni struktura®, ked kazdé funkéné miesto bude mozné
zaradit' do nejakého Useku.

Pre potreby zistenia zasttpenia podla hierarchického €lenenie organizacie sa bude
vyuZivat hierarchické ¢lenenie pouzivané v aplikacii ,Performance management".

V tejto aplikacii st evidované hodnotenia zamestnancov a kazdy zamestnanec je
zaradeny do ... Toto zatriedenie a terminolégia bude pouzita aj v reportoch Skoleni.

Budu existovat samostatné polia pre dokument pre zoznam Ucastnikov, ktori sa mali
z(Gastnit' Skolenia a tiez samostatné polia pre zoznam uc¢astnikov, ktori sa skutoCne
zucastnili Skolenia. Pre potreby porovnavania planu so skutoCnostou.

Na zéaklade tychto Gdajov bude mozné rozpoc€itanie nakladov, poCet vyuCovacich
hodin, poCet Skoleni pocet preskolenych zamestnancov a pod.

Reporty, statistické tabulky.

Pre potreby vytvarania reportov bude v aplikacii zdruzené funkéné tlacidlo
Reporty/tabulky. Tlagidlo zobrazi ndzvy moznych reportov vytvorenych na zaklade
dodanych podkladov/vzorov. Po vybere prislu§ného reportu sa zobrazi prazdna
tabulka, do ktorej bude moZné zadat Casovy interval pre spracovanie. Po zadani
intervalu a poutziti tlacidla ,PrepoCitat” sa tabulka naplni.

Datum: 26.2. 2018 D&vemeé! GJ-BON s.r.o Strana 9z 11
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5. TESTOVACIA PREVADZKA

5.1 TESTOVANIE ZMIEN DB ORGANIZACNI STRUKTURA

Zmeny vykonané v tejto dB neovplyvriuju Ziadnu int funkcionalitu existujtcich sucasti
systému Q-integra. Testovanie funkcionality zmien je preto moZné realizovat priamo
v produkénej aplikéacii.

5.2 TESTOVANIE ZMIEN DB ODBORNA A ZDRAVOTNI
ZPUSOBILOST

Zmeny vykonané v tejto dB neovplyviiuju doterajSiu funkcionalitu tejto dB. Testovanie
funkcionality zapracovanych zmien je preto mozné realizovat priamo v produkénej
aplikacii. Pre potreby testovania, ale aj pre spracovanie dokumentov vytvorenych

v minulosti bude potrebné osetrit dokumenty Skoleni pripravenym nastrojom, ktory

v nich vytvori nové skryté polia potrebné pre tvorbu reportov. Tato akcia nijako
neovplyvni doteraj$iu funkcionalitu a uZivatelia ju nijako nepostrehnd.

Nové funkcie st uréené len pre privilegovanych uzivatelov, Co tieZ zjednodusuje
testovaciu prevadzku.

Testovanie je zamerané viac menej len na tvorbu reportov. Tato Cinnost nezasahuje
do datovej Struktary existujicich dajov a nemodifikuje Ziaden existujice dokumenty.

Reporty budd vytvarané len pre dany moment a neukladaju sa do aplikéacie. Bude ich
vSak mozné tlacit.

Dal$ou moznostou testovania by bolo vytvorenie kompletného testovacieho
prostredia v inom adresari na serveri. Tento spdsob by vSak predstavoval vyrazné

zvySenie pracnosti. Pre korekiné testovacie podmienky by bolo potrebne naplnit
znova testované a spolupracujlce aplikacie novymi tdajmi.

Vytvaranie kopii na tento tcel nie je mozné urobit’ kopirovanim stuborov mimo
prostredia IBM Notes.
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7.TERMIN REALIZACIE

Dielo bude odovzdané do prevadzky uZivatelovi v postupnych krokoch podla
uvedenej pracnosti. Odovzdanie celého diela bude ukonCené do 2 mesiacov od
prijatia objednavky/podpisu zmluvy.

Datum: 26.2.2016 Déverné! GI-BON sr.o Sirana 11z 11




